TANULMANYI SZERZODES

amely az alulirott helyen és napon jott létre az 1. pontban meghatarozott felek kozott az
alabbi feltételek szerint:

1. Szerz6dé felek:
cégnév'
székhely:

s .

céglegyzékszam/nyilvantartdsi szam:
addszam:
képviseli:
mint munkéltato (a tovabbiakban: Munkaltatd)

masrészrol

név:

sziiletési hely és idd:
allando lakcime:

anyja sziiletési csaladi és uténeve:

allampolgarséga:
addazonosito jele:

TAJ szdma:
bankszamlaszama:

mint munkavallalé (a tovdbbiakban: Munkavallalo),

kozott (a tovabbiakban egytttesen: Felek).

2. A megallapodés targya:

2.1. A Felek rogritik, hogy ev honap napjan,
hatarozatlan

id6tartamra munkaszerzédést kotottek (a tovabbiakban: ).

2.2. Jelen szerzddéssel a Munkaltatd kotelezi magat arra, hogy a Munkavallald

szakon, - tanulméanyai
. %-at,
e akotelezden elbirt %-at,
. , illetve Y%o-at

1 Jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet neve vagy roviditett elnevezése

1



megfizeti.?

2.3. AMunkavallalo kotelezi magat, hogy a Munkéltatoé altal, a 2.2. pontban megfizetett
arédnyosan, a tanulmanyai
a Munkaltatoval szemben fenndlld nem sziinteti meg.

3. A felek kotelezettségei:

3.1. AMunkéltatonak kotelessége a 2.2. pontban meghatéarozott
a Munkavaéllalora vonatkozo fizetési a tandij jogosultidnak
alapjdn’® megfizetni.

3.2. A tandj a Munkavallalénak kotelessége a Munkaltatd
tudoméséara hozni. Ennek elmulasztdsébol a Munkaltato

3.3. Munkéltatdé a 2.3. pontban foglaltakon feltl a

szaméara koltségét is.
3.4. A Munkavallalonak kotelessége a vizsgakovetelményeinek a
eleget tenni. A Munkavallalo
kovetden koteles a Munkéltatot tdjékoztatni a
Munkavéllal¢ tanulményinak &llasarol kérhet.

3.5. Szerz6dé felek megallapodnak, hogy Munkaltatd a Munkavéllalé részére a tanulmanyai
folytatdsdhoz , melynek mértéke az altal
kibocsatott, az vonatkoz6 igazolas
alapjan kerul meghatéarozésra.

Ezen talmenden a Munkéltatod

munkanap, esetleges tovabbi tiz
munkanap szabadidét megallapodnak, hogy a
Munkavéllalét dij illeti meg.
3.6. Munkavallalo kotelezettséget véllal, hogy a
tanulmanyi és vizsgaszabalyzat tesz.
3.7. Munkavallald kotelezettséget vallal arra, hogy az eloirt

megszerzi, a kézhezvételtkovetd 8 napon belil a Munkaltatonak
2 A tanulmanyi szerzédés is kiterjedhet. Ez utébbi esetben a
hatélyos addjogszabalyokrol és a munkavallalot az adott tdmogatés utan milyen

adokotelezettseg terheli.
% Sziikségtelen rész elhagyhato.



4. Felmondas, szerzddésszegés:

4.1. A Szerzédést barmely fél felmondhatja, ha
amely kotelezettségei , vagy aranytalan

4.2. Ha a Szerzédést a Munkavéllald mondja fel, a Munkaéltato

4.3. Munkaltato jogosult jelen Szerzédéstél elallni és a nyujtott timogatast visszakdvetelni, ha
a Munkavallalé a jelen Szerzddésben foglaltakat
kulénosen, ha a Munkavéllald — nem
megfelel6 eredménnyel folytatja, (fél)évismétlésre kotelezik, vagy egyéb

kovet el. Nem megfelelének minéstil a 3.0 eredményt el nem érd tanulmanyi
atlag?

4.4. Szerz6désszegésnek mindsul és a Munkavéllalo jar
a Munkaltaté a Munkavallalé munkaviszonyat a munkavallalé6 munkaviszonnyal
vagy sziinteti meg.

4.5. AMunkaltato a tandijat aranyosankovetelheti vissza, ha a Munkavéllalé a Szerzédés 2.3.
pontjaban &)

4.6. A Munkaltato rendes felmondésa esetén
4.7. A Munkavéllalo mentestl a tanulményi szerz6désbél szarmazo kotelezettségeialol, ha a

Munkaltaté lényeges kotelezettségszegést kovet el.

5. A visszatéritési kotelezettség a Munkaltatd erre irdnyuld
kézhezvételét kovetd 15 napon belill esedékes.

6. A valtozas esetén a tanulmanyl szerz6désbdl
szarmazo jogok és kotelezettségek az atvevd munkéltatora széallnak at.

7.M6dosités:
A Felek a Szerzédést csak irdsban modosithatjak.
8. Vegyes rendelkezések:

8.1. Jelen Szerzédés csak frasban érvényes.

8.2. Az e Szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben az Mt. szabélyait rendelkezéseit kell
alkalmazni.

8.3. A Felek egybehangzdan kijelentik, hogy a jelen Szerzédés elézetes targyalasaik és
egyeztetéseik soran kolcsondsen kialakitott akaratukat teljeskorden, hidnytalanul és

4 A fentiektdl eltéré feltételek is kikotheték.



egybehangzoan, valamint helyesen tartalmazza, amely a jelen Szerzédésben foglalt
nyilatkozataikkal mindenben megegyezik.

8.4. A felek a jelen Szerzddést - annak elolvasasa és értelmezése utdn - mint akaratukkal
mindenben megegyezt, jovahagyolag és sajat kezlleg irtak ala.

Kelt:

Munkaltatd Munkavéllal6



